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FARKAS Eva

FelnGttoktatassal a pozitiv tarsadalmi valtozasokért és a személyes kiteljesedésért

Beszdmold a Felnbttoktatds és Tovabbképzés Hirességeinek Nemzetkozi Csarnoka
2024. november 7-9. kozott Firenzében szervezett konferenciajarél

Bevezetés

A FelnGttoktatas és Tovabbképzés Hirességeinek Nemzetkdzi Csarnoka (International Adult and
Continuing Education Hall of Fame, tovabbiakban Hirességek Csarnoka) 2024. november 7-9. koz6tt a
csodalatos Firenzében szervezte els6 nagyszabdsu konferencidjat. A felnSttoktatds revitalizaldsa a
pozitiv tarsadalmi valtozdsokért és a személyes kiteljesedésért (Revitalising Adult Continuing
Education for Positive Social Changes and Personal Fulfilment) cimet visel6 konferencia tébb
szempontbdl is egyedilalléd volt. A konferencidra a feln6ttkori tanuldssal és oktatassal foglalkozd
legjelentGsebb eurdpai és észak-amerikai szervezetek, illetve folydiratok kaptak meghivast. A
konferencia abban is eltért a hagyomanyos keretekt6l, hogy csak két plendris el6adas volt, és a
résztvevlk tiz munkacsoportban vitattak meg az egyittm(ikodés és tovabblépés jovSbeli lehetbségeit.

A Felnéttoktatas és Tovabbképzés Hirességeinek Nemzetkozi Csarnoka

A Hirességek Csarnoka misszidja azoknak a tuddsoknak,
szakmapolitikusoknak és gyakorld szakembereknek az elismerése,
akik szakmai életliket a felnGttoktatas fejlesztésének szentelték és
kiemelkedd teljesitménnyel jarultak hozza a felnGttkori tanulds és
oktatds fejlesztéséhez és ezen keresztiil az emberek életének jobba
tételéhez. Ezek a kivételes egyéniségek — akik szenvedélyesen
hisznek a tanulds erejében — professzionalizmusukkal és
elkotelezettségiikkel példaként szolgalnak a feln6ttképzési
szakemberek és kutatdk kovetkez6 generacidja szdmara.

The UNIVERSITY of OKLAHOMA.

A Hirességek Csarnoka nonprofit szervezetként alakult meg az
Egyesiilt Allamokban 1993-ban, a szervezet, illetve a kitiintetett szakemberek tabldjat tartalmazé
kidllitécsarnok székhelye az Oklahomai Egyetem. A Hirességek Csarnoka dijra minden évben lehet
jel6lést leadni harom kategoridban: tudds/akadémikus, szakmapolitikus, gyakorlé szakember. Barki
jelolhet barkit az egyéni dijra. Minden jel6léshez két jelol6 szikséges, és legaldabb egyikiiknek a
Hirességek Csarnoka tagjanak kell lennie. A jeldlési kritériumoknak megfelel§ pdalyazatokat a Jeldlési
és Kivdlasztasi Bizottsdg el6re meghatarozott szempontok szerint értékeli és elGterjesztést tesz az
Igazgatdtandcs szamdra a beiktatasra javasolt szakemberekre. A beiktatottak személyére vonatkozd
végs6 dontést az Igazgatdtanacs hozza meg. A jeldlési id6szak dltaldban februartdl majusig tart. A
jelolés feltételei és kovetelményei, valamint a benyujtandé dokumentumok kore elérhet6 a
Hirességek Csarnoka honlapjan.

Evente atlagosan 10-15 szakembert valasztanak ki és iktatnak be a Hirességek Csarnokaba a vilag
minden tajardl. Az 1996-os elsé beiktatas 6ta a Hirességek Csarnoka fantasztikus tarsasaganak 45
orszaghdl 429 tagja van. Kilondsen figyelemreméltd, hogy a Hirességek Csarnoka tagjai kdzott hét
magyar szakember is van: Sz. Toth Janos (2007), Koltai Dénes (2008), Sari Mihaly (2014), Mardti
Andor (2016), Németh Baldzs (2017), Farkas Eva (2019), Benedek Andras (2022).

A Hirességek Csarnokdnak az egész életen at tartd tanulds irdnti elkotelezettségét példdzza a 2020-
ban alapitott szervezeti dij. A dijat olyan szervezetek kaphatjadk meg, amelyek kiildetése és
tevékenysége kimagaslé mértékben jarul hozza a feln6ttkori tanulds lehetdségeinek tdmogatdsahoz
és ezaltal a pozitiv tarsadalmi valtozasokhoz.
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A Hirességek Csarnoka f6 kildetése a kiemelkedd szakemberek és szervezetek elismerése és
kitintetése, ugyanakkor aktiv szerepet kivan vallalni a feln6ttoktatdsi és tovabbképzési szakmai
kozosségben, hogy tagjainak kollektiv szakértelmét szélesebb szakmai kérben megoszthassa. Ennek
érdekében a Hirességek Csarnoka az alabbi tevékenységeket végzi:
= partnerkapcsolatok kiépitése a felnGttoktatds és tovabbképzés teriletén mikods szervezetekkel,
= konferencidk, mihelymunkak, webinariumok szervezésében valé tarsszervez6i kdzrem(ikodés
(példaul: The 6th International Conference on Adult Educion — Education for Peace and
Sustainable Development, 9-11 November 2023, https://ciea.usm.md/),
= folydiratcikkek publikalasa a Hirességek Csarnoka tagjai korében végzett felmérések eredményeibdl
(példaul: Nuissl, Sava, Farkas (2024). Adult education in the European Union since 1993. European
Journal of Education?,
= A Hirességek Csarnoka képviselete kilénb6z6 konferencidkon és szakmai rendezvényeken,
illetve szervezetekben,
= negyedévente megjelend hirlevél publikalasa.

70 7 7

Egy kiilonleges konferencia a feln6ttkori tanulds jévojéért

A Hirességek Csarnoka éves beiktatasi Unnepségére mindig valamilyen jelentés szervezet altal
meghirdetett nemzetkozi feln6ttképzési konferencia keretében keriil sor. 2024-ben a Hirességek
Csarnoka — mlkodésének torténetében elészor — 6ndllé konferenciat szervezett, amelynek szerves
része volt a beiktatdsi Gnnepség. A felnSttoktatds revitalizdldsa a pozitiv tdrsadalmi vdltozdsokért és
a személyes kiteljesedésért (Revitalising Adult Continuing Education for Positive Social Changes and
Personal Fulfilment) cimet visel6 konferencidnak Olaszorszag egyik legrégebbi és legrangosabb allami
egyeteme a Firenzei Egyetem adott otthont 2024. november 7-9 kozott. A konferencia tobb
szempontbdl is egyediiladllé volt. Ez volt az elsé nagyszabdsu konferencia, amelyet a Hirességek
Csarnoka szervezett 22 jelent6s eurdpai és észak-amerikai felnGttoktatasi szervezettel, valamint 15
relevans folydirattal egylttmd{kddve.

Partnerszervezetek:
= UNESCO Institute for Lifelong Learning
= Act Global
= Adult Education Academy Wiirzburg
= ASEM Lifelong Learning Hub
= Centre for Research and Development in Adult and Lifelong Learning
= Coalition of Lifelong Learning Organizations
= Coalition on Adult Basic Education
= Electronic Platform for Adult Learning in Europe
= European Association for the Education of Adults
= European Basic Skills Network
= European Lifelong Learning Platform
= European University Continuing Education Network
= German Adult Education Association, International
= German Institute for Adult Education Leibniz Network
= |nternational Adult Education Academy
= |nternational Council for Adult Education
= |nternational Society for Comparative Adult Education
= |reland’s National Adult Learning Organisation
= Nordic Network for Adult Learning
= North American Alliance of Learning Cities
=  PASCAL International Observatory
= Promoting, Interrogating and Mobilising Adult Learning and Education.

! https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/ejed.12719)
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Partner folyodiratok:
= Adult Education Quarterly (US)
= Adult Learning (US)
= Andragogical studies (RS)
= Convergence (MT)
= European Lifelong Learning Magazine (Fl)
= Form@re (IT)
= |nternational Journal of Lifelong Education (UK)
= Journal of Adult and Continuing Education (UK)
= Journal of Educational Sciences (RO)
= Lifelong Lifewide Learning (IT)
= Opus at Educatio (HU)
= Studies in Adult Education and Learning (SI)
= Studies in the Education of Adults (UK)
= The Adult Learner (IE)
= The Resource for Adult Education (US)

A konferencidra 26 orszagbhol 6sszesen 150 résztvevd érkezett (Magyarorszagrol Benedek Andras,
Berendi Carmel, Farkas Eva, Németh Baldzs, Varkonyi Zoltan, Vincze Zsolt). A konferencia egyedilallo
volt abban az értelemben, hogy 0Osszehozta a vildag vezet6 szakembereit és szervezeteit a
felnSttoktatas és tovabbképzés teriiletén, hogy feltarjdk a jov6beli egylttmikodés lehet6ségeit, és
olyan Uj projekteket és kezdeményezéseket inditsanak el, amelyek innovativ elGrelépést
eredményezhetnek a terlileten. A konferencia eltért a hagyomanyos keretekt6l abban is, hogy csak
két plenaris el6adds volt. A nyitd el6adast Isabell Kempf az UNESCO Lifelong Learning Intézetének
igazgatdja tartotta a CONFINTEA VII. nyomonkdvetése témadban. A zard plenaris el6adast Thomas J.
Sork, a British Columbia Egyetem professzora tartotta, aki a nemzetkozi egylttm(ikodések
lehet&ségeit és tapasztalatait foglalta Ossze.

A koz6s megbeszélések tiz munkacsoportban folytak a felnéttkori tanulds legfontosabb témaiban a
jovébeli nemzetkozi egylttmikddésekre és kezdeményezésekre Gsszpontositva. Minden érintett fél
jogos elvarasa, hogy puszta retorika helyett konkrét kezdeményezések és cselekvések torténjenek. A
globdlis szint(i tevékenységek és egylttmikodések azonban jelentés kihivast jelentenek a felnéttkori
tanulds és a tovabbképzés sokszinlisége miatt. A képzési igények és célcsoportok, a képzési formak, a
strukturak, a részvételi adatok, a finanszirozasi lehet6ségek stb. jelentGs kiilonbségeket mutatnak a
vilag kiilonb6z6 részein. Ez a sokszinliség mutatkozott meg a konferencian is, amely minden kordbbinal
er6sebben mutatott ra a felnGttkori tanulas létfontossagu szerepére az élet minden teriiletén.

A tiz munkacsoport témai a kovetkez8k voltak:
1. Marrakechi Cselekvési Terv: Az inkluziv adatgy(jtési folyamat felé
Egyetemi Lifelong Learning és egyetemi partnerségek
A feln6ttképzés professzionalizdlddasa
Mikrotanusitvanyok és egyéni tanuldsi szamlak
Tanuld varosok
Folydiratok egylittm(ikodése
Nemek kozotti egyenldség, aktiv oregedés
. Oktatas és tarsadalmi cselekvés a szervezett b(in6zés ellen
10. Egylttm(ikodés és az érdekelt felek bevonasa a felnGttkori tanuldsba és oktatasba

©oNOU A WN

A konferencia teljes programja a konferencia honlapjan érhet6 el itt.

A firenzei személyes talalkozast el6készité webinariumok el6zték meg 2024. szeptember és oktéber
honapokban. A webinariumok célja azt volt, hogy az adott munkacsoportban résztvevé 15-20
szakember kdzosen véglegesitse a munkacsoport programjat és a feldolgozasra tervezett kérdéseket,
illetve, hogy — a minél hatékonyabb munka és relevans eredmény elérése érdekében — minden
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résztvevd felkészilten és konkrét javaslatokkal érkezzen a személyes taldlkozéra. Mindegyik
munkacsoportot egy partnerszervezet tamogatott, és az adott szervezet képvisel6je volt a
munkacsoport elndke. 2-3 felkért hozzaszdl6 segitette az elndk munkajat, és valamennyi résztvevé
aktiv kozrem(ikoddje volt a munkacsoportban folyd megbeszélésnek. A munkacsoportokban folyd
munkardl rovid osszefoglaldt nyldjt a Hirességek Csarnoka Hirlevelének decemberi szdma. A
konferencia munkacsoportjai a tervek szerint a kovetkez6 két évben online webinariumok, valamint
Uj partnerségek és projektek keretében folytatjdk a k6z6s munkat, amelynek eredményeirél 2026-
ban a ,Tanulds hatdrok nélkiil — Az egész életen dt tarto tanulds uj reneszdnsza” cimmel készil
jelentés.

A konferencia témadihoz kapcsoléddéan a Form@are és a Lifelong, Lifewide Learning folydirat
kiilonszamot jelentetett meg. A két kotet 151 kutatotdl és gyakorld szakembertdl 6sszesen 80 angol,
olasz, portugal és spanyol nyelv( cikket és reflexiét tartalmaz.
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Hirességek Csarnoka beiktatasi linnepség

A konferencia egyik kdzponti eseménye volt a 2024-ben kivalasztott tagok beiktatdsa a Hirességek
Csarnokdba 2024. november 8-an. A Hirességek Csarnokdnak torténetében az egyik legnagyobb
[étszdmU beiktatdsdra kerllt sor 2024-ben. 14 orszaghdl 18 felnGttoktatasi szakembert dijaztak és
iktattak be, akik szakmai tevékenységiikkel nemcsak a sajat hazdjukban, de nemzetkézi szinten is
maradandét alkottak és kiemelked6 szinten jarultak hozzd a feln6ttkori tanulds és a tovabbképzés
fejlesztéséhez, valamint a magas szinvonalu feln6ttkori tanuldsi és oktatdsi lehet&ségekhez vald
egyenlé esélyl hozzaférés elémozditasahoz. A Hirességek Csarnoka Uj tagjainak rovid életrajza a
beiktatdsi brosurdban olvashaté.

A beiktatasi események egyik legizgalmasabb programja a szimpdzium volt, amelyen a beiktatottak
roviden bemutattdk szakmai életdtjukat és tevékenységeiket, valamint beszéltek azokrdl az
emberekrél, eseményekrél és korilményekrél, amelyek a legnagyobb hatassal voltak karrierjikre.
Emellett a beiktatottak reflektaltak arra a kérdésre is, hogy milyen kulcsfontossagu kérdéseket kell
megoldani ahhoz, hogy a feln6ttoktatas és a tovdbbképzés a felsGoktatas és a nemzetkdzi kozosségek
erdteljesebb, hatékonyabb és elismertebb elemévé valjon. A gazdag és nagyon eltéré életutak mindig
inspiraléak és vildgosan bemutatjdk, hogy mennyi aspektusa, terilete és szinezete van a
felnGttoktatasnak az alapkészség-fejlesztést6l a bortonoktatdson és a menekiiltek tarsadalmi
integracidjan at, a szervezett blindzés elleni kiizdelemig. Osszetartd stratégiat elsésorban az elvek és
célkitlizések 0Osszehangoldsdval lehet elérni, de a gyakorlati intézkedéseket helyi szinten kell
megfogalmazni. Ennek azaz oka, hogy a készségek funkcionalis megkozelitése ravildgit arra, hogy a
készségek alapvets jolléthez vald megfelelGsége az egyén életkoriilményeitdl és tarsadalmi-gazdasagi
kornyezetének elvardsaitol flgg.

A nap fénypontja a beiktatasi Gnnepség volt. A jelolék, miutdn réviden méltattak a beiktatottak
érdemeit, a nyakukba akasztottak a névre sz6l6 medalt és atadtdk résziikre a tabldt, amelyet az
Oklahoma Egyetem Hirességek Csarnokaban allitanak ki.

A Hirességek Csarnoka 2024. november 8-an Firenzében beiktatott Uj tagjai
‘ »

Balrdl jobbra: Francesc Pedré Garcia, Karen Evans, Andreas Schleicher, Zvonka Pangerc Pahernik,
Gina Ebner & Uwe Gartenschlaeger (a szervezeti dij dijazottjai az Eurdpai FelnGttképzési Szévetség,
European Association of Education of Adults képviseletében), Edward W. Taylor, Timothy Denis
Ireland, Lisa M. Baumgartner, Vandana Chakrabarti, Shibao Guo, Morten Flate Paulsen, Vaughn John,
Don Luigi Ciotti, Lisa R. Merriweather, Don Olcott, Jr, Magdalini Trantallidi, Carolyn Medel-Afionuevo,
Elizabeth A. Lange
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A képen nem szerepel Albert Tuijnman. Amikor az Igazgatdtanacs értesitette, hogy kivalasztottak és
beiktatjak a Hirességek Csarnokdba, senki nem tudta, hogy mar nagyon beteg. Sajnos 2024. julius
végén elhunyt. A beiktatdsi innepség egyik legszivszoritobb de mégis felemel pillanata volt, amikor
édesapja nevében a 14 éves fia dtvette a Hirességek Csarnoka érmet és tablét.

Szervezeti Dij

A Hirességek Csarnokdnak az egész életen at tartd tanulds iranti elkotelezettségét példazza a 2020-
ban alapitott Szervezeti Dij (Organization Award). A dijat olyan szervezetek kaphatjak, amelyek
tevékenysége jelentésen hozzajarult a feln6ttkori tanulds és oktatds lehetdségeinek noveléséhez és
elkotelezettek a terilet fejlesztése mellett. 2024-ben a Hirességek Csarnokanak Szervezeti Dijat az
Eurdpai FelnSttképzési Szovetség (EAEA) kapta tobb évtizedes kiemelkedd teljesitményéért. Ebben az
Osszefliggésben emlitésre mélté, hogy az EAEA nemrégiben megjelent kiadvanya a ,Kidltvdny a
felnéttkori tanuldsrdl a 21. szdazadban” vilagos képet ad arrél, hogy a felnGttkori tanulds és oktatas
hogyan képes hatékonyan kezelni a kiilonb6z6 kihivasokat. A felnGttkori tanulds és oktatas képes
esélyt teremteni, elé6mozditani a békét és a demokraciat, 6sztondzni az aktiv polgari szerepvallalast,
el6segiteni a tarsadalmi igazsagossagot, tdmogatni az aktiv id6skort, hozzaférhet6 és megfizethet6
tanulasi lehet6ségeket biztositani a menedékkér6k szamara, és elinditani a pozitiv atalakuldst. A
kialtvany érvekkel, kutatasi eredményekkel, bevalt gyakorlatokkal és tanuldi torténetekkel bizonyitja
a feln6ttkori tanulds és oktatas transzformativ potencidljadt mind egyéni, mind tdrsadalmi
kontextusban (EAEA, 2024).

A konferencia és a beiktatasi esemény sokkal tébb volt, mint egy hagyomanyos szakmai rendezvény.
Olyan kivalo szakemberek (koztiik a Hirességek Csarnokanak 32 tagja) gyliltek dssze inspirald és jovébe
mutaté szakmai diskurzusra, akik egész életiik munkdssagaval tettek bizonysagot elkotelez6désiikrél és
a feln6ttoktatasban és tovabbképzésben valé hitlikrdl és arrdél, hogy a vilag jobba tehetd.

A Hirességek Csarnokanak tagjai, akik részt vettek a firenzei konferencidn és a beiktatasi
eseményeken

E

Felhasznalt szakirodalom
e EAEA - European Association for the Education of Adults (2024). Manifesto for Adult Learning
in the 21stCentury. European Association for the Education of Adults.https://eaea.org/wp-
content/uploads/2024/07/EAEA Manifesto Digital compressed-1.pdf
e International Adult and Continuing Education Hall of Fame honlap:
https://halloffame.outreach.ou.edu/
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