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Bemutatjuk...

... az EPSO-t, az Eurdpai Unié Személyzeti
Felvételi Hivatalat

Az Eurépai Uniéhoz val6 csatlakozasunk tébb ezer
honfitarsunk elétt nyitotta meg az utat ahhoz, hogy
az EU intézményeiben vallaljon munkat, épitsen
karriert. Az uniés karrier nem csak a fiatalok és a
diplomasok szamara elérheté jovo: szamos szak-
tertleten kulénb6zd felkészultségl, tapasztalatu
szakembert varnak az intézmények. Aki vagyat
érez arra, hogy multikulturalis kérnyezetben, euro-
pai szinten folytassa szakmai munkajat, annak egy
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elsd latasra bonyolult, am a bejutashoz mindenki
szamara egyenld esélyeket biztositd felvételi vizs-
gan kell megfelelnie. A vizsga francia elnevezése:
concours. A concours-okat az EU személyzeti
irodaja, az EPSO hirdeti meg.

Az Eurépai Személyzeti Felvételi Hivatal
(European Personnel Selection Office = EPSOQ)
2003 januarjaban kezdte meg muikodését Briusz-
szelben. A hivatal célja, hogy nyilt versenyvizsgak
szervezésével magasan kvalifikalt szakembereket
toborozzon az Eurdpai Bizottsag, a Tanacs, az
Eurépai Parlament, az Eurépai Birésag, az Eurd-
pai Szamvevoszék, a Gazdasagi és Szocialis Bi-
zottsag, a Reégick Bizottsaga és az Europai
Ombudsman Hivatala szamara. Az EU-intézmé-
nyek megbizasabdl koordinalja a valogatasokat, s
Osszefogja az europai uniés karriert fontolgato
jelentkezék palyazatait.

Annak megfeleléen, hogy a poszt milyen képzett-
séget, felkészlltséget, tapasztalatot igényel, az
EU-intézményekben A, B, C és D tipusu poziciok-
rol beszélhetink. Az egyes kategoriakon belul a
terlleten eltoltott évek, a tapasztalat alapjan ki-
16nb6z6 lépcsok (step) léteznek — ezek adjak a
besorolas szerint megallapitott fizetés alapjat is.

Allaslehetéségek diplomasok szamara

Az A kategorias poziciok a diplomasok szamara
nyitottak. Az A8-as szintre azok jelentkezhetnek,
akik kezddk, friss diplomasok, akiknek nincs sza-
mottevd szakmai tapasztalatuk. Az A7-es vagy A6-
os szintd nyilt versenyvizsgak azoknak nyujtanak
lehetoséget, akik legalabb haroméves szakmai
gyakorlattal rendelkeznek a megfeleld teruleten. A
diplomasoknak szolo allaslehetéségek zéme az
adminisztraciéban és a menedzsmentben kinalko-
zik, fuggetlenul attol, milyen terlleten szerezte
diplomajat a palyazé. Ahogy mulnak az évek, a
kategdrian belll is egyre magasabb stepre léphet-
nek az eurokratak, vezetové valhatnak, né a fize-
tésiik, és a kilonbdz6 egyéb juttatasok mértéke.

Egyetemi diplomaval nem rendelkez6k
karrierlehetéségei

A B fokozatu allasokra a kézépfoku végzettséggel
rendelkezé jelentkezdket varjak: itt feltétel a leg-
alabb kétéves szakmai tapasztalat. A B kategorias
alkalmazottak feladata elsésorban a végrehaijtas,
az adatszolgaltatas az EU-tevékenységek vala-
mennyi tertletén. A terilet rendkivil sokszinl le-
het: palyazatok, koéltségvetési Ugyek, vamkezelés,
IT és szamitastechnika, valamint felmérések vilag-
szerte.
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A C kategorias allomany terllete foként az admi-
nisztrativ és titkari jellegl tevékenységek, am a
lehetéségek itt is valtozatosak, s a személyzet
nemegyszer 6nallé felelésséggel tartozik munkaja-
ért. A palyazok kézépfoku végzettséggel és — adott
esetben — két-harom éves szakmai tapasztalattal
rendelkeznek (ebbe beletartozhat a szakképesités
is). Munkajukat a D kategorias allomany segiti,
akik alapvetd kétkezi és tamogaté munkat végez-
nek (pl. gépkocsivezetdk).

Az allando statust EU-tisztviseloket tehat nyilt
versenyvizsgakon valasztjak ki. A versenyvizsgak
felhivasait a tagallamok sajtdorganumaiban, inter-
netes oldalakon, a Hivatalos Lapban (Official Jour-
nal) és a hivatal (EPSO) honlapjan (http://europa.
eu.int/epso/) teszik kozzé. A szervek elvarasaitdl
figgéen minden felvételi mas és mas. A vizsgak
tematikaja és nehézségi foka flgg attél, milyen
poziciora és milyen szinten palyazik az allampol-
gar. Vannak vizsgak, amikor meghatarozott allam-
polgarsagu (pl. magyar) alkalmazottakat keresnek
altalanos koztisztviselének. Maskor pl. csak cseh
tolmacsokat akarnak felvenni, de kulén vizsgat
irnak ki jogaszoknak, kézgazdaszoknak, titkarnok-
nek is. A Hivatalos Lapban megjelent kiiras min-
den szilkséges részletet tartalmaz: mit foglal ma-
gaban a meghirdetett allas, milyen végzettség és
szakmai tapasztalat szikséges, s melyek a valo-
gatas egyéb kritériumai. A kiirasban pontosan
megadjak azt is, hany személyre van szilkség az
adott teriileten.

A vizsgakra ujabban elektronikusan is lehet jelent-
kezni, az EPSO honlapjan keresztul. A palyazok itt
létrehozhatnak maguknak egy személyes profilt,
ahova az EPSO kilonb6zé Gzeneteit, leveleit, a
vizsgak eredményeit eljuttathatja nekik. Itt értesitik
a palyazokat a felvételi vizsga helyérdl és idejé-
rol is.

A vizsga egy feleletvalasztos feladatsor, amely a
verbalis és — bizonyos esetekben — a numerikus
érvelési készséget, valamint az Eurdpai Unio isme-
retét és a nyelvi készséget hivatott felmérni. Ahol
elvaras, ott eléfordulhat, hogy specidlis ismerete-
ket szamonkeéré elbvalogatast is szerveznek. (Ez
tortént 2003-ban, amikor elészor hirdették meg a
concours-t a kézép-kelet-eurdpai orszagok allam-
polgarai szamara.) Ezt koveti az irasbeli, majd
végul a szobeli vizsga. A vizsgak felépitése és a
tesztek tipusai a versenykiirasban olvashatok resz-
letesen. Ha valaki mind az irasos, mind a szébeli
vizsgan megfelel, még ne szamitson automatiku-
san allasra. A valogatas végén a teljesitmény alap-
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jan felallitiak a legjobbak listajat, s a legmagasabb
pontszamot elért palyazok egy vardlistara keril-
nek, hogy egy esetleges meglresedés alkalmaval
az adott intézmény rendelkezésére allhassanak.
Amikor egy intézményben Uresedés van (pl. nincs
elég magyar fordito), errél a vardlistardl allithatjak
6ssze azoknak a jelentkezéknek a csoportjat, aki-
ket személyes meghallgatasra hivhatnak be. A
vizsgan sikeres palyazok alkalmazasa az intézmé-
nyekben tehat nem garantalt, nagymértékben fiigg
a meglresedd allasok szamatél.

Fontos tudni, hogy noha elvileg barmely unids
hivatalos nyelven lehet vizsgazni, az Uj tagorszag-
ok allampolgarai egyelére csak angolul, franciaul
vagy németll vizsgazhatnak!

Lassunk néhany példat arra, mit kell tudnia egy
kezdd, A8-as/A7-es altalanos koztisztviseldi poszt-
ra jelentkezének!
A" teszt. 40 kérdés az europai integracio torténete, az
Alapszerzddések, az EU jelenlegi tevékenysége, aktuali-
tasok, kdzdsségi politikak témajaban — mindez angolul,
németil vagy franciaul.
PI. Hol van a Europai Emberi Jogi Birdsag székhelye?

a) Strasbourg  b) Haga

¢) Genf d) Luxembourg
Pl. Hogyan hozza déntéseit az Eurdpai Bizottsag?

a) tagjai egyszer( tobbségével b) a jelen lévé tagok
egyszer( tobbségével

¢) a tagok mingsitett tébbsegével d) a jelen lévd
tagok mindsitett tdbbségével

,B” teszt: Altalanos koztisztviseloknek a fenti teriiletek
mélyebb ismerete; jogaszoknak ennek jogi aspektusai;
kdzgazdaszoknak ennek gazdasagi, pénziigyi részletei.
Pl. Mennyi 2000-ben a Kozosség altal elkoltott teljes
Osszeg?
a) 38 milliard eurd
¢) 83 milliard euro

b) 52 milliard eur6
d) 150 milliard eurd

,C” teszt: Un. numerical and verbal reasoning, vagyis
numerikus és verbalis érvelés. Itt egyrészt adatsorokbdl
(pl. termelési adatok), grafikonokbdl kivont (kiszamolt)
informaciok alapjan kell kérdésekre valaszolni, masrészt
8-10 soros idegen nyelvi szdévegbél kell kiszlrni a kér-
désekre valaszt ado informaciot. A tesztet neheziti, hogy
meghatarozott idétartam alatt (1 6ra) kell megoldani, s a
szamitasokhoz sem hasznalhatdé semmiféle segédesz-
koz.

A teszteket kovetben (elévalogatas) a tényleges
irasbeli vizsga kovetkezik: 4-6 téma koézll kell
egyet kivalasztani, s arrol egy esszét irni.

A vizsgakra valo felkészilést segitheti az EPSO
honlapjan elhelyezett néhany korabbi tesztsor

(http://europa.eu.int/epso/competitions/test
sample_en.htm), illetve interaktiv teszt (htto:/
europa.eu.int/epso/competitions/test_interactif_en.
cfm), amellyel azonnal prébara tehetjik felkészult-
séglinket. Néhany orszagban felkészitdé kurzuso-
kon is részt vehetiink, de szamos kényv is rendel-
kezesinkre all a felkésziléshez. Példaul:

Eurdpa kalauz : Ifju EU-polgarok felvételi vizsgaja az
EU intézményeibe / [...szerz6i Christine Stix-Hackl et
al.] ; [ford. Szagmeiszter Nikolette]. - Budapest :
Kérnyezet és Fejlédés K. : Europa 2000 a Demokra-
ciaért Alapitvany, 1999

250 mcq on Europe and European policy / Bardoux,
Jean-Luc. — The European Bookshop, 2004.
(Ez a kényv szamos uniés hivatalos nyelven létezik!)

A concours mellett az EU-intézmények korlatozott
szamban palyaztatnak ideiglenes (temporary) és
kisegitd (auxiliary) statusu allasokat is, s idonként
hatarozott idére sz6lé munkaszerzédéses tigynok-
ségi allasokat is meghirdetnek. Ezeket az EPSO
tevékenységétdl és 6 kuldetésétdl fuggetlen mun-
kaszerzédéseket egyedi esetenként kézvetlendl az
erintett intézmény kezeli.

Tovabbi hasznos linkek:

e EU-karrier: http:/Avww.eu-careers.com/

e Uniés munkalehetéség — lépésrél |épésre: http./
www.eu-exams.com/eu_recruitment.htm!

Gyakornoki allasok:

e Eurépai Parlament: http./Avww.europarl.eu.int/
stages/default.htm

e Tanacs:
http:#ue.eu.inthrainee/default. asp?lang=en

e Eurdpai Bizottsag:
http:/feuropa.eu.int/comm/stages

e Eurdpai Birosag:
http://curia.eu.int/en/indexaz/index.htm

e Szamvevidszek:
http:.//iwww.eca.eu.int/en/menu.htm

e Regiok Bizottsaga:
http:/Mww.cor.eu.int/en/cont/cont_rec.html

e Gazdasagi és Szocidlis Bizottsag:
http://www.ces.eu.int/pages/en/acs/stock. htm

e Europai Ombudsman: http.//www.euro-
ombudsman.eu.int/trainee/en/default.htm

e Hatarozott idére szolé szerzédések: hitp:/
europa.eu.int/epso/working/detiw_en.htm

e Az Eurdépai Kozosségek Tisztviselbinek Sze-
mélyzeti Szabalyzata: http./europa.eu.int/comm/
dgs/personnel_administration/statut/
tocen100.pdf

(Kovéacsné Koreny Agnes)
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Linkajanlé

EUtudakoz6: http://iwww.eutudakozo.hu/

EU Palyazati Kézpont: http://lwww._eupk.hu/

Online EU-tanfolyam: http://www.eutanfolyam.hu/
Osztondijak, tovabbtanulas, eurépai egyetemek:
http://eu-egyetem.lap.hu/

Online unios jaték: http://www.europaquiz.org/
Magyar Eurépa Egyesiilet: http://iwww.meegy.hu/
Kutatasi jelentések az EU bévitésével kapcsolatban:
Enlargement Research Bulletin —
http:/leuropa.eu.int/comm/enlargement/

docs/research/current_issue.htm

Konyvajanlo

Eurépai Tiikoér. Kildnszam. Eurdpai Fiizetek az uni-
6s csatlakozasrol. A sorozat keretében 2004. majus
elétt megjelent szakért6i tanulmanyok gyljteménye
2 kotetben. Budapest: Miniszterelnéki Hivatal Kor-
manyzati Stratégiai Elemzé Kozpont, 2004. I. kétet:
p. 1-719,, ll. kétet p. 720-1387.

A Miniszterelndki Hivatal Kormanyzati Stratégiai
Elemz6 Kozpont kiadvanya az Eurdpai Tikor cimu
havonta megjelené folyoirat. Az eurdpai unids tajé-
koztatasban elsérangu és szerepl, mert elsé kéz-
bél, hatékonyan és érthetben tajékoztat az Eurdpai
Uniéban és Magyarorszagon zajlé eseményekrol —
az EU szemszégébdl. A folydirat révidebb és hosz-
szabb lélegzetli cikkeket, illetve tanulmanyokat
kézol az Eurdpai Uniorodl és Magyarorszagrol, a
hazankat érinté kérdésekrél és témakrol. A tanul-
manyok és cikkek szerz6i az europai integracio
legnevesebb szakértdi, kutatdi és tuddsai.
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A Miniszterelntki Hivatal Kormanyzati Stratégiai
Elemzé Kézpontja 2004-ben elinditott egy Uj kiad-
vanysorozatot az Eurépai Tukér folyoirat mellett
Eurdpai Fizetek néven, amely sokaig csak elekt-
ronikus formaban volt hozzaférheté a Kalugymi-
nisztérium és az EUvonal honlapjan. Az Eurdpai
Fuzetek sorozat anyagai azonban nemrégiben
nyomtatott formaban is megjelentek, mint az Euro-
pai Tukor folyoirat kiilénszama.

A kulénszam két kotetben 23 témakorben kozol
tanulmanyokat neves szerzoktél és szakeértoktol. A
fébb témakorok kozott taldlhaték példaul: aruk
szabad aramlasa, személyek szabad aramlasa,
szolgaltatasok szabad aramlasa, a téke szabad
aramlasa, vallalati jog, versenypolitika, mezbgaz-
dasag, kozlekedéspolitika, adézas, gazdasagi és
monetaris unid, szocidlpolitika és foglalkoztatas,
iparpolitika, kis- és kozépvallalatok, tudomany és
kutatas, oktatas és képzés, kultira és audiovizua-
lis politika, kornyezetvédelem, regionalis politika,
fogyasztovédelem, bel- és igazsagugyi egyuttmi-
kodés, vamunio, kil- és biztonsagpolitika. Minden
kézmivelddési, szakkényvtarnak nagyon hasznos
és nagyon hatékony informacids tajékoztatd esz-
kéz lehet az Eurépai Uniéhoz kotédé témakoérdk-
ben.

A kildnszam anyagai elérheték a kovetkezd cime-
ken:
Kaligyminisztérium:
http://www.kulugyminiszterium.hu
EUvonal: http://www.euvonal.hu

(Gerencsér Judit)

Osszedllitotta: Kovacsné Koreny Agnes
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