Hirek

Sokkal produktivabban fogunk
dolgozni

A koronavirus-jarvany hatassal lesz nem csak a
munkavégzésre, de az életlinket meghatarozé
egyéb folyamatokra is.

Rohit Bhargava 45 éves amerikai ir6 a vilagban
zajlé ,nem nyilvanvald” trendeket figyeli. Az inno-
vacios és marketingszakérté nem a jovét jelzi el6-
re, csak — sajat bevallasa szerint — a felgyorsult
jelent érzékeli. A férfi 15 éven at dolgozott a hirde-
tési piacon, tobbek kozott az Ogilvy és a Leo
Burnett Ugyndkségek markastratégaja is volt. Nap-
jainkban vezet6 vallalatokat segit a tanacsaival és
a Georgetown Egyetemen tanit. A kutatd 6sszesen
hat kdnyvet irt, amelyek kozul kiemelkedik a 2011-
ben megjelent Nem nyilvanvalé megatrendek cim(
mi. A kotetben Bhargava leirta a moddszerét,
amelynek a segitségével 6t szakaszban azonosit-
hatdk és hasznalhatdk a trendek.

»,Ahhoz, hogy valaki meglassa a trendeket minde-
nekel6tt érdeklédd megfigyelének kell lennie. A
technolégia csak nagyon ritkan tényezé ezekben.
Sokszor elhangzik, hogy a drénok vagy a mester-
séges intelligencia ilyen fejlesztések, holott azok
csupan technologiak. Szamomra a robotrepilégé-
pek mogoétti trend a csomagok minél gyorsabb
kiszallitdsa. Ehhez azonban mas technoldgiakra,
példaul az olcsé gyartasra, a 3D-nyomtatasra is
szikség van. Aki meg akarja érteni, hogy miért
gyakorolnak hatast a piléta nélkdli légi jarmivek a
gazdasagra és a kultura, annak nem kell tudnia
azt, hogy miként kell egy dront programozni. de a
miszaki korlatokat nem hagyhatja figyelmen kivdl.”

62

»A nem nyilvanvalé trendeket ugy szoktam felfe-
dezni, hogy megvizsgalom a kiulénbdz6 agazatokat
azért, hogy mikeént valtoznak és milyen otletek
vannak mogottik. A vezetéknek azt ajanlom, hogy
olvassanak olyan magazinokat, amelyeknek nincs
kozik az Uzletiikhdz. En példaul a Teen Vogue
Ujsagot és mezbgazdasagi, illetve mobiltechnikaval
foglalkozé folydiratokat olvasom, mert ki akarok
torni a komfortzénambadl. Ezek hagyomanyos, nem
pedig internetes kiadvanyok. Ennek oka, hogy a
nyomtatott Ujsagokban nem az érdekl6dési koro-
met feltérképezni akaré algoritmusok és személyre
szabott tartalmak fogadnak, s az anyagok sem
figgenek attdl, hogy ki vagyok és hogy mit néztem
meg korabban” - jelentette ki Rohit Bhargava.

Rengeteg jegyzettdmbdt hasznal, mert azok arra
kényszeritik, hogy nagyon hatékonyan irja le az
Otleteit, hiszen egy cetlin csak bizonyos szamu szé
fér el. Ez nagy segitséget jelent gondolatai rende-
zésében.
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»Az idén szamos korabban ismert trend er6s6dik
majd fel. Egyre gyorsabban tanulunk és megszok-
juk a tavolsagbdl valé tanulast. Ezt biztos korab-
ban is megtették sokan, de mégsem volt ennyire
elterjedt. Ez a trend még azutan sem tinik majd el,
hogy mar mindenki be lesz oltva és a koronavirus
nem fog problémat jelenteni. Ennek az lesz az oka,
hogy az embereknek kevésbé lesz tlrelmik egy
szeminariumon vagy egy osztalyban jelen lenni.
Szintén kiemelend6, hogy a nagy cégektél, példaul
az Apple vezetéitdl ne varjunk trendeket. Amidta
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nincs Steve Jobs, a tarsasag sokat veszitett a
kreativ jovéképébdl. Most mar csak egy okos és
gyorsan reagalé piaci szerepl6, amely ugyan jo
Uzleteket kot, de a késziilékei annyiba kerilnek,
mint a luxustermékek és raadasul gyorsan elrom-
lanak. Ellenben a Lenovo szamitégépem vagy a
Samsung telefonom évek 6ta kifogastalanul miko-
dik. Az Apple tul sokéaig 6sszpontositott arra, hogy
a dolgok jol nézzenek ki és mas szempontokat
elhanyagolt” — vélte az innovacids és marketing-
szakértd.

Mégsem ezt tartja legfontosabbnak, hanem az un.
.Flux Commerce” jelenséget, amelynek lényege,
hogy két teljesen eltéré koncepcid talalkozik: pél-
daul bankok nyitnak kavézékat vagy a Taco Bell
széllodat Uzemeltet. Ehhez jonnek még a megval-
tozott fizetési szokdsok és a k6zOsségi gazdasag.
A fiatalok mar nem akarnak autét vasarolni, ingat-
lanokkal rendelkezni, s ugyanez igaz a szoftverek-
re is: korabban megvették azokat, most mar eléfi-
zetnek rajuk.

Ezek a folyamatok annak készdnhetéek, hogy a
technolégia gyorsan valtozik és a vallalatok félnek
attdl, hogy lemaradnak a kdvetkezd nagy dobasrol.
A koronavirus-jarvany raadasul megmutatta az
embereknek és a cégeknek, hogy masképpen és
produktivabban is dolgozhatnak. Bhargava szerint
amint mindenki be lesz oltva, vissza fogunk térni
az irodainkba, mert a tdbbség nem szeret otthon
ulni. Eleinte még jo volt, kényelmes, de nagyszeri

lesz Ujra a munkatarsainknal kbézbésen ebédelni,
beszélgetni vagy dolgozni. Ez lesz az elsé reakcid,
de utana mindenki radébben majd, hogy a napi
tébb éras ingazas viszont egyaltalan nem hianyzott
és ki fog alakulni az, hogy hetente mindenki csu-
pan 2 vagy 3 napig lesz az irodajaban és a tobbi
napot otthon. A munkaadok pedig nem tiltakoznak
majd ellene.

Ugy véli, meg fog valtozni a munkahét. A munka-
helyen eltdltétt 2—3 napban sor kertl majd az dsz-
szes megbeszélésre, mig otthon nem lesznek
Zoom-konferenciak. Joslata szerint sokkal produk-
tivabbak leszink; egyre tébb tanulmany mutatja
azt, hogy a dolgozék annal produktivabbak, minél
inkadbb 6k oszthatjdk be az idejiket. ,A koronavi-
rus-jarvany egy tragédia, de szamos dolgot alapo-
san megvaltoztat. Az apukak 70 szazaléka példaul
azt nyilatkozta, hogy sokkal szorosabb lett a kap-
csolata a gyerekeivel, mert tébbet tudnak otthon
lenni. Ez fantasztikus. Nalam is igy van, bar én
mindig otthonrdl dolgoztam, de a gyerekeim nem
mennek iskolaba és igy kdzdsen tudunk ebédelni.
A rendkivil sok rossz dolog mellett ezekrdl a pozi-
tivumokrél sem szabad elfeledkeznink és azokat
is meg kell tanulnunk becsiilni.”

Forras: https://sg.hu/cikkek/it-tech/143996/sokkal-
produktivabban-fogunk-dolgozni

Valogatta: Berke Barnabasné
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